PROJETO DE LEI N° 006/2025

DATA: 30.01.2025

SUMULA: Altera o disposto no Artigo 211 e
paragrafos da Lei n° 467/93 de 21.01.93 e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Itapejara D’Oeste,
Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Cria e altera incisos no Artigo 211 e
paragrafos da Lei n° 467/93 de 21.01.93 que dispde sobre o Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana,
que passam a sim a vigorar:

(onoviiiis)

Art. 211 — Consideram-se como de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico as contratagdes que visem a:
I — combater surtos epidémicos;
IT — atender as situagdes de calamidade publica e/ou estado de emergéncia;
IIT — substituir professor ou admitir professor;
IV — permitir a execugdo de servigo por profissional de notoria especializagdo;
V — para substituicdo de Servidor (a), nos casos de afastamento por auxilio-
doenga, acidente de trabalho, autorizados por pericia médica do instituto
Nacional do Seguro Social — INSS e para substituicdo de Servidora em
Licenga Maternidade;
VI — para substituir Servidor (a) que encontra-se em curso de aperfeigoamento
profissional custeado pelos cofres publicos;
VII — Por ocasido de falecimento de servidor (a) de unidades de prestagdo de
servigos essenciais;
VIII - Atender ao Programa Saude da Familia;
IX — nos casos de exoneragdo, a pedido do servidor ou por decisdo
administrativa ou judicial;
X — Atender a outras situagdes de emergéncia que vierem a serem definidas
em Lei;
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§ 1° - As contratagdes de que trata este Artigo terdo dotagdo especifica, serdo
por tempo determinado, obedecendo aos seguintes prazos:

1) — Até 06 (seis) meses, no caso dos incisos I e II deste artigo;

2) — Até 30 (trinta) dias alem do tempo previsto de afastamento, no caso dos
incisos V e VI, ndo podendo ultrapassar o limite de 12 (doze) meses;

3) — Ate 24 (vinte e quatro) meses, para os casos do inciso VIII, limitando ao
numero maximo de 08 (oito) contratados;

4) — Até 12 (doze) meses, para os casos previstos nos demais incisos deste
artigo;

§ 2° - As contratagdes decorrentes do inciso I, II e IIT do artigo 211, poderdo
ser prorrogadas por igual periodo em caso de necessidade publica justificada.

§ 3° - Os servidores contratadas nos termos deste artigo, ndo poderdo
desempenhar fungdes ou encargos ndo previstos nos respectivos contratos, néo
podendo também ser novamente contratado(a) em qualquer fungdo da
administracdo publica municipal, antes de decorridos 24 (vinte e quatro)
meses do encerramento do contrato anterior, salvo se a contratagdo decorrer de
aprovagdo em concurso publico.

§ 4° - O recrutamento sera feito mediante processo seletivo simplificado -
PSS, e sera realizado por provas e/ou titulos, sujeito a ampla divulgacdo no
diario oficial do Municipio, exceto nas hipoteses dos incisos II deste artigo.

§ 5° - No intervalo entre a constatagdo da necessidade temporaria e de
excepcional interesse publico, referida no caput do artigo 211 e a realizagdo
do processo seletivo simplificado previsto nesta lei, O Executivo municipal
devera justificar a referida necessidade mediante documento habil, perante o
legislativo municipal sob pena de nulidade do referido processo.
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§ 6° - Na hipotese do inciso IX do artigo 211, caso ndo exista nenhum
candidato a ser chamado, a contratagdo podera ser mantida até que sobrevenha
concurso publico para preencher o cargo.

(crvveeeees)

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis
796/2005 de 27.09.2005 e 1959/2021 de 10.03.2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapejara
D’Oeste, aos 30 (trinta) dias do més de janeiro de 2025.

]
L ()
Vilmar Sc oiler,
Prefeito Municipal.
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