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PROJETO DE LEI N°. 076//2022

DATA: 20.12.2022.

SUMULA: Institui Gratificagio por Acumulo de Fungdes
(GAF) que extrapolem as inerentes ao cargo ou emprego publi-
co, Gratificaciio Especial (GE) em caso de situagdes emergenci-
ais ou que exijam a continuidade de servigo publico inadidvel e
Gratificagdo por Dedicacdo Exclusiva (GDE).

A Céamara Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana,
aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A gratificagdo por acimulo de fungdo (GAF) podera ser
concedida ao servidor publico que exercer fungdes que extrapolem as inerentes ao seu cargo
ou emprego publico e assumir responsabilidades superiores as inerentes a sua fungéo origina-
ria.

Art. 2° - A gratificag¢fo por acimulo de funcdo (GAF) sera con-
cedida observando-se os seguintes parametros:

I — entre 10% (dez porcento) a 50% (cinquenta por cento) do
vencimento do cargo ou emprego publico, quando considerada pela Administragéo, no ato de
concessdo, como atribuicdes cumulativas de baixa complexidade e responsabilidade;

II — entre 51% (cinquenta e um por cento) a 70% (setenta por-
cento) do vencimento do cargo ou emprego publico, quando considerada pela Administragéo,
no ato de concessdo, como atribuicdes cumulativas de média complexidade e responsabilida-
de;

III — entre 71% (setenta € um porcento) a 100% (cem porcento)
do vencimento do cargo ou emprego publico, quando considerada pela Administragdo, no ato
de concessdo, como atribuicdes cumulativas de grande complexidade e responsabilidade.

Paragrafo tinico: a defini¢do de baixa, média ou alta complexi-
dade levara em conta a natureza da funcdio — se meramente administrativa, gerencial, de coor-
denacdo, de fiscalizagdo, atuagio em comissdes em geral, em conselhos de 6rgéos publicos,
em procedimentos licitatérios em geral, entre outras semelhantes — e as atribui¢des serdo sem-
pre descritas no ato de concessdo da gratificagéo, o qual deverd indicar também a previséo le-
gal.

Art. 3° - A gratificagio por acumulo de fun¢do (GAF) néo sera
concedida a ocupante de cargo em comissdo, a servidor que ja perceba outro adicional pelo
exercicio de encargos especiais, ou quando decorrer de compensagéo de jornada de trabalho.

Art. 4° - Podera ser concedida gratificagdo por acimulo de fun-
¢io (GAF) para situacdes especificas e temporarias, e que demandem atuagdo além do horario
normal de trabalho, a qual terd como pardmetro o inciso I do art. 2°, e da mesma forma o ato
de concessdo da gratificacio devera indicar qual a situagfo especifica e o tempo de sua dura-
¢do, bem como a previsdo legal.
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Art. 5° - A gratificagdo especial (GE) poderd ser concedida ao
servidor puiblico quando necessario para atender a situagdes emergenciais ou que exijam a
continuidade do servigo publico inadiavel, devendo ser, neste caso:

I — previamente requerida pela chefia do servidor, a qual devera
justificar a situagiio emergencial ou que exija a continuidade do servigo puablico inadiavel, pa-
ra depois ser autorizada pelo Chefe do Executivo;

II — requerida pela chefia do servidor imediatamente ap6s a situ-
acdo emergencial ou que exija a continuidade do servigo publico inadiavel, devidamente justi-
ficada, para entfo ser autorizada pelo Chefe do Executivo.

Paragrafo unico. A gratificacdo especial (GE) observara os
mesmos pardmetros do art. 2° desta Lei.

Art. 6° - A gratificagio especial (GE) ndo sera concedida a ocu-
pante de cargo em comissdo, a servidor que j& perceba outro adicional pelo exercicio de en-
cargos especiais, ou quando decorrer de compensagéo de jornada de trabalho.

Art. 7° - A gratificagfo por dedicagfio exclusiva (GDE) corres-
ponde a atribuicio de percentual sobre os vencimentos em face a necessidade de orgéos em
que os servidores tenham que cumprir jornada de trabalho superior a fixada para o seu cargo
de provimento ou prestar servigos extraordindrios de forma eventual, a noite, sabados, domin-
gos e feriados, no sistema de plantdes, sobreaviso ou elastecimento de jornada.

Art. 8° - A atribuicio de gratificagfo por dedicacdo exclusiva
(GDE) tem depender da assinatura de Termo de Compromisso em que o servidor aceite livre-
mente cumprir as condigdes prescritas a0 mesmo, e apds a publicagdo do ato normativo baixa-
do pelo Chefe do Executivo Municipal.
Paragrafo Unico — Em qualquer tempo, a juizo da autoridade
competente, podera ocorrer a suspensdo da gratificagdo, nas seguintes situagdes:
a) O servidor deixar de corresponder com suas obrigagdes;
b) Por conveniéncia administrativa, a juizo do Prefeito Munici-
pal;
¢) Tornar-se o servigo desnecessario ou estar cumprindo suas
finalidades;
d) A pedido do servidor.

Art. 9° - A gratificagfo por dedicagfo exclusiva (GDE) tera o
limite méaximo de 80% (oitenta por cento) sobre os vencimentos recebidos pelo servidor.

Art. 10 - A gratificago por acumulo de fungdo (GAF), gratifi-
cagdo especial (GE) e gratificagdo por dedica¢do exclusiva (GDE), ndo incorporam a base de
calculo de qualquer outro direito estatutario, e tampouco podem ser cumulativas entre si.
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Art. 11 - A gratifica¢do por acumulo de fun¢o (GAF), a gratifi-
caco especial (GE) e a gratifica¢do por dedicacfo exclusiva (GDE) ndo poderdo ser cumula-
das com o pagamento de horas-extraordinarias.

Art. 12 - A gratificagdo por acimulo de fun¢do (GAF), a gratifi-
cagdo especial (GE) e a gratificagdo por dedicagdo exclusiva (GDE) serfo implementadas a
partir da publicagdo do ato de concessdo.

Art. 13 - Apo6s a publicagdo desta Lei, todos os atos de gratifica-
cdo outrora concedidos e ainda em curso deverdo ser revogados e publicados, se for o caso,
novos atos de concess@o em observancia ao contido nesta Lei.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor no ato de sua publicagéo, fi-
cando revogados: Item IV- (Art. 10, 11, 12, 13 e 14) da Lei 1638/2016 de 23.03.2016, Art.
18, 19 e Paragrafo ﬁnico, da Lei 1677/2016, de 09.09.2016, e a tabela “B” do anexo I da
Lei 2055/2022 de 05.04.2022, além de outras que com ela conflitem.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do
Parana, aos 20 (vinte) de dezembro de 2022.

Wl

Prefeito Municipal.
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